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يقـريقـرّران مــا يأتي :ران مــا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 2 من اHـرسـوم
الـــتـّــنـــــفـــيـــذيّ رقــم 95-293 اHــــؤرخّ في 5 جـــمـــــادى الأولى
عــــــام 1416 اHــــوافـق 30 ســــبــــتـــمــــبـــــر ســــنـــة r1995 اHـــعـــدّل
واHـتــممّ واHـذكــور أعلاهr يــحـدّد هــذا الـقــرار إطــار تـنــظـيم
اHــــســــابــــقــــات عــــلى أســــاس الاخــــتــــبــــارات والامــــتــــحــــانـــات
والاخـتبـارات اHـهنـيـة للالـتحـاق �ـختـلف الـرتب التـابـعة

للأسلاك الخـاصـة بالتعلــيم العـالي.

2 :  : يـــــــتـم فـــــــتح اHــــــــســـــــابـــــــقـــــــات عــــــــلى أســـــــاس اHــــــاداHــــــادةّ ة 
الاخـتبارات والامتـحانات والاختـبارات اHهنـية بقرار أو
مقـرّر من السـلطـة التي لـها صلاحـية الـتعـيW أو الـسلـطة

الوصيةr حسب الحالة.

يــجـب أن يــنــشــر قــــرار أو مــقــــرر فــتح اHــســابــقــات
والامـــتــــحـــانــــات والاخـــتـــبــــارات اHـــهــــنـــــيـــة اHــــذكـــــورة في
الــــــــــفــــــــــقـــــــــــرة الأولـى أعـلاهr فـي شــــــــــكــل إعـلان عـن طــــــــــريـق
الـــصــحــافـــة اHــكــتــوبـــة وفي مــوقع الأنـــتــرنــات لــلـــمــديــريــة
rالـعامّـة لـلـوظيـفــة العـمـومـية أو في شـكـل إلـصــاق داخلي

حسب الحـالـة.

اHـاداHـادةّ ة 3 :  : تـمـنح زيـادات لـلـمـتـرشـحـW أعـضـاء جـيش
الـتــحــريــر الـوطــني واHــنــظـمــة اHــدنــيـة لجــبــهـــة الـتــحــريـر
الـــوطـــنـي وأبـــنـــاء وأرامل الـــشـــهـــداءr وفـــقــــا لـــلـــتـــشـــــريـع

والتنظـــيم اHعمـول بهما.

4 :  : يـــجب أن تحــــتـــوي مـــلــــفـــات الـــتــــرشح عـــلى اHــاداHــادةّ ة 
الوثائق الآتية :

: WوظفHغير ا Wأ) بالنسبة للمترشح: WوظفHغير ا Wأ) بالنسبة للمترشح
rطلب خطي للمشاركة -

rصورتان (2) شمسيتان -
- نــســـخـــة طــبق الأصـل مــصـــادق عـــلــيـــهــا مـن بــطـــاقــة

rفعولHالتعريف الوطنية السارية ا
- نـسـخــة طـبق الأصـــل مـصـــادق عـلـيـهـا من اHـؤهــل

rطلوبةHأو الشهادة ا
- نـسـخة طـبق الأصل مـصـادق عـلـيـها تـثـبت وضـعـية

rترشح إزاء التزامات الخدمة الوطنيةHا
- مــســتـخــرج من صــحــيـفــــة الــســــوابق الــقـضـــائـــيـة

rفعولH(رقم 3) سارية ا
 يــجب عـلـى اHـتــرشـحــrW بـعــد الـقــبــول الـنــهـائي في
اHـــســـابـــقـــات عـــلى أســـاس الاخــتـــبـــاراتr إتـــمـــام مـــلـــفــاتـــهم

بالوثائق الآتية :
rشهادة الجنسية الجزائرية -

rعند الاقتضاء rدنيةHشهادة عائلية للحالة ا -

وزارة التعليم العالي  والبحث العلميوزارة التعليم العالي  والبحث العلمي
قـقـــــــــرار وزاري مرار وزاري مــــــشــــــــتـتـــــــــرك مرك مــــــؤرؤرّخ في خ في 28 ش شــــــوّال عــال عــــــــام ام 1432
اHوافق اHوافق 26 سبتمبر سنة  سبتمبر سنة r2011 يحدr يحدّد إطـار تنظيمد إطـار تنظيم
اHاHـسـابابـقـات عات عـلى أسلى أسـاس الاخاس الاخـتـبـارات والامارات والامـتـحـانانـاتات
والاخوالاخـتـبارات اHبارات اHـهـنـنــيـة للالة للالـتـحــحـــاق �اق �ـخـتـلف اللف الـرتبرتب

التابعة للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي.التابعة للأسلاك الخاصة بالتعليم العالي.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

rالعامّ للحكومة Wإنّ الأم
rووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 66-145 اHـــــؤرّخ في 12
صـــفـــرعـــام 1386 اHــوافق 2 يـــونـــيـــو ســـنـــة 1966 واHـــتـــعـــلّق
بـتحـريـر ونـشـر بعض الـقـرارات ذات الـطابـع التـنـظـيمي

rتمّمHعدّل واHا rWوظفHأو الفردي التي تهم وضعية ا
- و�ــــقـــتــــضـى اHـــرســــوم رقم 66-146 اHــــؤرّخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اHــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واHـــتـــعــلّق
بالـتـعـيـW في الـوظـائف الـعمـومـيـة وإعـادة تـرتـيب أفراد
جــيـش الــتـــحـــريــر الـــوطـــني ومـــنــظـــمـــة جــبـــهـــة الــتـــحـــريــر

rتمّمHعدلّ واHا rالوطني
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 10-149 اHـؤرّخ
في 14 جــمــادى الــثــانــيــة عـام 1431 اHــوافق 28 مــايــو ســنــة

rأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيH2010 وا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 90-99 اHـؤرّخ
في أوّل رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 27 مــارس ســنـة 1990
واHـتـعـلقّ بـســلـطـة الـتـعـيـW والـتــسـيـيـر الإداري بـالـنـسـبـة
للموظفـW وأعوان الإدارة اHركزية والـولايات والبلديات

rؤسسات العمومية ذات الطابع الإداريHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 95-293 اHؤرّخ
في 5 جــمـادى الأولى عـام 1416 اHـوافق 30 سـبــتـمـبـر سـنـة
1995 واHـتعلّق بـكيـفيـات تنـظيم اHسـابقـات والامتـحانات

والاخــــــتــــــبــــــارات اHـــــــهــــــنــــــيــــــة فـي اHــــــؤســــــســــــات والإدارات
rتمّمHعدلّ واHا rالعمومية

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 10-133 اHؤرّخ
في 20 جـمادى الأولى عام 1431 اHوافق 5 مايـو سنة 2010
WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمّن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا

rللأسلاك الخاصة بالتعليم العالي
- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

rالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي
- و�ــقــتــضى الــقــــرار الــــوزاري اHــشــتــــرك اHـؤرّخ
في 2 جــــمــــادى الأولى عــــام 1419 اHــــوافق 24 غــــشت ســــنــــة
1998 الـذي يــحـدّد إطـار تـنــظـيم اHـســابـقـات والامــتـحـانـات

اHـهـنـيـة للالـتـحـاق بـالأسلاك الخـاصـة بـالـتـعـلـيم والـتـكـوين
rتمّمHعدلّ واHا rWالعالي
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2 - اخـــــتـــــبـــــار نـــــظـــــري في الاخـــــتـــــصـــــاصr اHــــــدة : 3
r3 : عـامـلHا rساعات

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل 1.

- رتبة تقني سام للمخابر الجامعية :رتبة تقني سام للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـــــتـــــبـــــار نـــــظـــــري في الاخـــــتـــــصـــــاصr اHــــــدة : 3

r3 : عـامـلHا rساعات
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتبة معاون تقني للمخابر الجامعية :رتبة معاون تقني للمخابر الجامعية :

r(2) ـدة : ســاعـتـانHا r1 - اخـتــبـار فـي دراسـة الــنص
r2 عاملHا

rــتــرشحH2 - اخــتـــبــار نــظـــري ذو صــلـــة بــتــخــصص ا
r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.

- رتــــبــــــة مــــلــــحق بــــاHــــكــــتــــبــــــــات الجــــامــــعـــــــيــــة مـنرتــــبــــــة مــــلــــحق بــــاHــــكــــتــــبــــــــات الجــــامــــعـــــــيــــة مـن
اHستـوى الأول :اHستـوى الأول :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

انجليزية) اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
 - رتـــــبــــــة مــــلـــــحق بــــاHـــــكــــتــــبـــــــات الجــــامــــعـــــــيــــة مـنرتـــــبــــــة مــــلـــــحق بــــاHـــــكــــتــــبـــــــات الجــــامــــعـــــــيــــة مـن

اHستــوى الثاني :اHستــوى الثاني :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتبة محافظ باHكتبات الجامعية :رتبة محافظ باHكتبات الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

- شـــــهــــــادتـــــان (2) طــــــبـــــيــــــتـــــان (الــــــطب الــــــعـــــام وطب
الأمـراض الـصـدريـة يـسـلــمـهـمـا طـبـيب مــخـتص)r تـثـبـتـان

rطلوبHنصب اHترشح لشغل اHأهلية ا
- أربع (4) صور شمسية.

: WوظفHا Wب) بالنسبة للمترشح: WوظفHا Wب) بالنسبة للمترشح
WــوظــفـHتــتــخـذ الإدارة إجــراءات الإشــهـار لــقــائــمـة ا
الــذين تــتــوفــــر فـيـــهم الــشــــروط الــقــانـونــــيــة الأســاســيـة
لــلـمــشـاركــــة في الامــتـحــانــات اHـهــنــيـة في أمــاكن الــعـمـل

وفي الوقت اHناسب مع تبليغ اHعنيW فرديا.
يـتـعـيّن عـلى اHـوظـفـــW اHـعـنـيــW خلال عـشـــرة (10)
أيـام الـتي تـلي عـمـليـة الـتـبـلـيغ تـأكـيد مـشـاركـتـهم كـتـابـيا

في الامتحانات اHهنية.
اHــــــاداHــــــادّة ة 5 :  : تـــــــتـــــــضــــــمّـن اHـــــــســــــابـــــــقـــــــات عــــــلـى أســــــاس

الاختباراتr مـا يأتي :
- رتبة مهندس دولة للمخابر الجامعية :رتبة مهندس دولة للمخابر الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

r2 - اخـــتـــبـــار في مـــوضـــوع تـــقـــني فـي الاخـــتـــصــاص
r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.

- رتبة مهندس رئيسي للمخابر الجامعية :رتبة مهندس رئيسي للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـاملHا
r2 - اخـــتـــبـــار في مـــوضـــوع تـــقـــني فـي الاخـــتـــصــاص

r3 عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتبة ملحق للمخابر الجامعية :رتبة ملحق للمخابر الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اخـــــتـــــبـــــار نـــــظـــــري في الاخـــــتـــــصـــــاصr اHــــــدة : 3
r3 عـامـلHا rساعات

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية) اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.

- رتبة تقني للمخابر الجامعية :رتبة تقني للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
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2 - اخــتــبــار في ســوســيـولــوجــيــة الــفــرق والــنــشـاط
rـترشحHالبدنـي الريـاضي والتـرفيهـي حسب اخـتصاص ا

r3 : عـامـلHا rدة : 3 ساعاتHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة مقتصد جامعي :رتبة مقتصد جامعي :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

rالـية الـعامةH2 - اختبـار في المحاسـبة العـمومـية وا
r3 : عـامـلHا rدة : 3 ساعاتHا

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.

اHـاداHـادةّ ة 6 :  : تـتـضـمّن الامـتحـانـات اHـهـنـيـة الاخـتـبارات
الآتـية :

- رتبة مهندس دولة للمخابر الجامعية :رتبة مهندس دولة للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـــتــبــار نـــظـــري ذو صـــلـــة بــتـــخــصص اHـــتــرشح

r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخـتـبـار تـطـبـيـقي في تـخـصص اHـتـرشحr اHـدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة مهندس رئيسي للمخابر الجامعية :رتبة مهندس رئيسي للمخابر الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

rــتــرشحH2 - اخــتـــبــار نــظـــري ذو صــلـــة بــتــخــصص ا
r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا

3 - اخـتـبـار تـطـبـيـقي في تـخـصص اHـتـرشحr اHـدة :
ساعتان r(2) اHعامل : 2.

- رتبة رئيس اHهندسW للمخابر الجامعية :رتبة رئيس اHهندسW للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـــتــبــار نـــظـــري ذو صـــلـــة بــتـــخــصص اHـــتــرشح

r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخـتـبـار تـطـبـيـقي في تـخـصص اHـتـرشحr اHـدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة تقني للمخابر الجامعية :رتبة تقني للمخابر الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة مساعد باHكتبات الجامعية :رتبة مساعد باHكتبات الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

rكـتبات الجامعيةH2 - اختبار حول تنـظيم تسيير ا
r3 : عـامـلHا rدة : 3 ساعاتHا

3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو
إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.

- رتبة عون تقني للمكتبات الجامعية :رتبة عون تقني للمكتبات الجامعية :
rـــدة : 3 ســـاعـــاتHا r1 - اخــــتـــبــــار في دراســــة الــــنص

r2 عاملHا
2 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

r2 : عاملHا r(2) ساعتان
3 - اخـتــبــار في تــاريخ وجــغــرافــيــة الجــزائــرr اHـدة :

ساعتانr اHعامل 2.
- رتبة منشط جامعي من اHستوى الأول :رتبة منشط جامعي من اHستوى الأول :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اخــتــبــار في ســوســيـولــوجــيــة الــفــرق والــنــشـاط
rـترشحHالبدنـي الريـاضي والتـرفيهـي حسب اخـتصاص ا

r3 : عـامـلHا rدة : 3 ساعاتHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتبة منشط جامعي من اHستوى الثاني :رتبة منشط جامعي من اHستوى الثاني :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اخــتــبــار في ســوســيـولــوجــيــة الــفــرق والــنــشـاط
rـترشحHالبدنـي الريـاضي والتـرفيهـي حسب اخـتصاص ا

r3 : عـامـلHا rدة : 3 ساعاتHا
3 - اخــــتـــبــــار في الــــلـــغــــة الأجــــنـــبــــيـــة (فــــرنـــســــيـــة أو

إنجليزية)r اHدة : ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتبة منشط جامعي رئيسي :رتبة منشط جامعي رئيسي :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا
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3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فــي الـــــــتـــــــحــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :
ساعتان r(2) اHعامل 2.

- رتبة محافظ باHكتبات الجامعية :رتبة محافظ باHكتبات الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
rدة : 3 سـاعاتHا r3 - اخـتبـار في الـتحـريـر الإداري

اHعامل : 2.
- رتبة رئيس محافظي اHكتبات الجامعية :رتبة رئيس محافظي اHكتبات الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخــــــتــــــبـــــار فـي مــــــجــــــال عـــــلــــــوم الإعـلامr اHـــــدة : 3

ساعاتr اHعـامـل : 3.
- رتبة مساعد باHكتبات الجامعية :رتبة مساعد باHكتبات الجامعية :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اختـبار فـي تنـظيم وتـقنـيـات وتسـييـر الأنظـمة
rـدة : 3 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فــي الـــــــتـــــــحــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة عون تقني للمكتبات الجامعية :رتبة عون تقني للمكتبات الجامعية :

rـــــدة : 3 ســــــاعـــــاتHا r1 - اخـــــتـــــبــــــار في دراســــــة نص
r2 : عـامـلHا

rـدة : 3 ساعاتHا r2 - اختبـار تقني في الاختصاص
r3 : عـامـلHا

3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :
ساعتان r(2) اHعامل 1.

- رتبة منشط جامعي من اHستوى الثاني :رتبة منشط جامعي من اHستوى الثاني :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخــــتــــبــــار في تــــقــــنــــيــــات الــــتــــنــــشــــيـطr اHــــدة : 3

r2 : عـامـلHا rساعات
3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.

rــتــرشحH2 - اخــتـــبــار نــظـــري ذو صــلـــة بــتــخــصص ا
r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا

3 - اخـتـبـار تـطـبـيـقي في تـخـصص اHـتـرشحr اHـدة :
ساعتان r(2) اHعامل : 1.

- رتبة تقني سام للمخابر الجامعية :رتبة تقني سام للمخابر الجامعية :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـــتــبــار نـــظـــري ذو صـــلـــة بــتـــخــصص اHـــتــرشح

r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخـتـبـار تـطـبـيـقي في تـخـصص اHـتـرشحr اHـدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة معاون تقني للمخابر الجامعية :رتبة معاون تقني للمخابر الجامعية :

r(2) ــدة : سـاعــتـانHا r1 - اخـتــبـار في دراســة الـنص
r2 : عـامـلHا

r2 - اخـــتـــبـــار في مـــوضـــــوع تــقـــني فـي الـــتــخـــصص
r2 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا

3 - اخــتـبـار تــطـبــيـقي في الــتـخـصصr اHــدة : سـاعـة
واحدةr اHعامل 1.

- رتبة عون تقني للمخابر الجامعية :رتبة عون تقني للمخابر الجامعية :
r(2) ــدة : سـاعــتـانHا r1 - اخـتــبـار في دراســة الـنص

r2 : عـامـلHا
r2 - اخـــتـــبـــار في مـــوضـــــوع تــقـــني فـي الـــتــخـــصص

r2 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخــتـبـار تــطـبــيـقي في الــتـخـصصr اHــدة : سـاعـة

واحدةr اHعامل 1.
- رتــــبـــــــة مــــلـــــحق بـــــاHــــكــــتـــــبــــــات الجـــــامــــعــــــــيــــة مـنرتــــبـــــــة مــــلـــــحق بـــــاHــــكــــتـــــبــــــات الجـــــامــــعــــــــيــــة مـن

اHستــوى الأول :اHستــوى الأول :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 3 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فــي الـــــــتـــــــحــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 1.
- رتــــبـــــــة مــــلـــــحق بـــــاHــــكــــتـــــبــــــات الجـــــامــــعــــــــيــــة مـنرتــــبـــــــة مــــلـــــحق بـــــاHــــكــــتـــــبــــــات الجـــــامــــعــــــــيــــة مـن

اHستــوى الثاني :اHستــوى الثاني :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اختـبار حـول تنـظـيم وتقـنيـات تسـييـر الأنظـمة
rـدة : 4 سـاعـاتHا rــعـلــومــاتـيــة الــوثـائــقــيـة والأرشــيــفـيــةHا

r3 : عـامـلHا
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- رتبة نائب مقتصد جامعي مسير :رتبة نائب مقتصد جامعي مسير :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـتـبـار تـقـني في المحـاسـبـة الـعـمـومـيـة واHـالـيـة

r3 : عاملHا rدة : 3 ساعاتHا rالعامة
3 - اخــــــــتــــــــبـــــــــار فـي الــــــــقــــــــانــــــــون الإداريr اHــــــــدة :

سـاعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتـــــبــــــــة مــــــســـــــاعــــــد اHــــــصــــــــالـح الاقــــــتـــــصـــــــاديــــــــةرتـــــبــــــــة مــــــســـــــاعــــــد اHــــــصــــــــالـح الاقــــــتـــــصـــــــاديــــــــة

الجـامعـــية اHسـير :الجـامعـــية اHسـير :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
2 - اخـتـبـار تقـني فـي المحاسـبـة الـعـمـومـيـةr اHدة : 3

r3 : عاملHا rساعات
3 - اخـــــــتـــــــبــــــــار فــي الـــــــتــــــحــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة حارس جامعي رئيسي :رتبة حارس جامعي رئيسي :

r(2) ـــدة : ســـاعـــتـــانHا r1 - اخـــتــــبـــار في دراســـة نص
r2 : عـامـلHا

2 - اخـــتــبـــار تـــقــني فـي الــوقـــايــة وأمـن اHــؤســـســات
r3 : عاملHا rدة : (2) ساعتانHا rالجامعية

3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :
ساعتان r(2) اHعامل : 2.

اHـــــــــــــاداHـــــــــــــادّة ة 7  :   : كــل عـلامـــــــــــــة تــــــــــــــقـل عـن 20/5 فــي أحـــــــــــــد
الاختبارات اHذكورة أعلاهr يقصى صاحبها.

اHـاداHـادّة ة 8 :  : يــعــتـبـــر نــاجـحــW نــهـائــيــا في اHــسـابــقـــات
عـلى أسـاس الاخـتـبـارات أو الامـتـحـانـات  أو الاخـتـبـارات
اHـهــنـيــة فـقطr اHــتـرشــحـون الـذيـن تحـصــلـــوا عـلـى مـعـــدل
عــــام يــســـاوي أو يــفــوق 20/10 حــسب درجـــة الاســـتــحــقــاق

وفي حدود اHناصب اHالية اHراد شغلها.

اHـــــاداHـــــادّة ة 9 :  : تـــــضــــــبط  لجــــــنـــــــة الــــــقـــــبــــــــول الـــــنـــــهــــــــائي
WقبولHا WترشحHقائمة ا rادّة 10 أدناهHذكـــورة في اHا
نــــهــــائــــيــــا في اHــــســــابــــقــــات عــــلى أســــاس الاخــــتــــبــــارات أو

الامتحانات أو الاختبارات اHهنية.

يـــجـب أن تـــلــــصق الــــقــــائـــمــــة عــــلى مــــســــتـــوى مــــركـــز
الامتحان والإدارة اHستخدمة.

اHاداHادةّ ة 10 :  : تتكون لجنة القبول النهائي من :
- الــســلــطــة الــتي لــهــا صلاحــيــة الــتــعــيــW أو ¤ــثــلــهـا

rؤهـل قانوناHا
- ¤ثل السلطة اHكلفة بالوظيفة العمومية.

- رتبة منشط جامعي رئيسي :رتبة منشط جامعي رئيسي :
1 - اخـتــبــار في الــثــقــافــة الــعــامــةr اHـدة : 3 ســاعــات

r2 عاملHا
2 - اخــتــبــار في ســوســيـولــوجــيــة الــفــرق والــنــشـاط
rـترشحHالبدنـي الريـاضي والتـرفيهـي حسب اخـتصاص ا

r2 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
rدة : 3 ساعاتHا r3 - اختبار في تـقنيات التنشيط

اHعامل 2.
: Wالجامعي WنشطHرتبة رئيس ا: Wالجامعي WنشطHرتبة رئيس ا -

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اخــتــبــار في ســوســيـولــوجــيــة الــفــرق والــنــشـاط
rـترشحHالبدنـي الريـاضي والتـرفيهـي حسب اخـتصاص ا

r3 : عـامـلHا rـدة : 3 ساعاتHا
3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة مقتصد جامعي :رتبة مقتصد جامعي :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

rالـية الـعامةH2 - اختبـار في المحاسـبة العـمومـية وا
r3 : عاملHا rدة : 3 ساعاتHا

3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :
ساعتان r(2) اHعامل : 2.

- رتبة مقتصد جامعي رئيسي :رتبة مقتصد جامعي رئيسي :
rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة

r2 : عـامـلHا
rالـية الـعامةH2 - اختبـار في المحاسـبة العـمومـية وا

r3 : عاملHا rدة : 4 ساعاتHا
3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :

ساعتان r(2) اHعامل : 2.
- رتبة نائب مقتصد جامعي :رتبة نائب مقتصد جامعي :

rـدة : 3 سـاعـاتHا r1 - اخــتــبـار في الــثــقـافــة الــعـامــة
r2 : عـامـلHا

2 - اخـتـبـار تـقـني في المحـاسـبـة الـعـمـومـيـة واHـالـيـة
r3 : عاملHا rدة : 3 ساعاتHا rالعامة

3 - اخـــــــتـــــــبـــــــار فـي الـــــــتـــــــحـــــــريــــــر الإداريr اHـــــدة :
ساعتان r(2) اHعامل : 2.



المجلس الدستوريالمجلس الدستوري
مــقـــرمــقـــرّر مــؤرر مــؤرّخ في خ في 17  جــمــادى الأولى عــام   جــمــادى الأولى عــام 1433 اHــوافق  اHــوافق 9
أبــريــل ســنــة أبــريــل ســنــة r2012 يــتــضـــمr يــتــضـــمّن تــفــــويض الإمــضــــاءن تــفــــويض الإمــضــــاء
إلى مــديـر الــدإلى مــديـر الــدّراســات والـبــحث �ــركـز الــدراســات والـبــحث �ــركـز الــدّراسـاتراسـات

والبحوث الدوالبحوث الدّستورية بالمجلس الدستورية بالمجلس الدّستوري.ستوري.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

rإن رئيس المجلس الدّستوري
- �ـقــتــضى اHــرســوم الــرئّــاسيّ رقم 89-143 اHـؤرّخ
في 5 مـــــــحـــــــرّم عــــــام 1410 اHــــــوافق 7 غــــــشـت ســـــــنــــــة 1989
واHـتــعـلقّ بـالــقـواعــد الخـاصـّة بــتـنـظــيم المجـلس الــدّسـتـوري
rـتمّــمHـعـــدّل واHا rوالـقـانــون الأســاسي لـبعـض موظـفـــيه

rادّة 11 منـهHلا سيّما ا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 12-154 اHـؤرّخ
في 6 جــــمــــادى الأولى عـــام 1433 اHــــوافق 29 مــــارس ســــنـــة
2012 واHــتـضــمّن تــعـيــW الــسـّيــد الـطّــيب بــلـعــيــزr رئـيــسـا

rللمجلس الدّستوري
- و�ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم الـــــرئّـــــاسيّ اHـــــؤرّخ في 25
جــمــادى الـثــانـيــة عـام 1426 اHـوافق أوّل غــشت ســنـة 2005
واHتـضمّن تـعيـW السّـيد أحـمد بـوبكـرr مديـرا للـدّراسات
والبحث �ركز الدّراسات والبحوث الدّستورية بالمجلس

rالدّستوري

يقـريقـررّ مـا يأتي :ر مـا يأتي :

rــادةّ الأولى : ة الأولى : يـــفـــوضّ إلى الـــسـّــيـــد أحـــمـــد بـــوبـــكـــرHــاداHا
مـديــر الـدّراســات والــبـحث �ــركــز الـدّراســات والـبــحـوث
الدّستوريةr اHكـلّف بتسيير اHوظفW والوسائل بالمجلس
الـدّسـتــوريr الإمـضـاء في حــدود صلاحـيـاتـهr بـاسم رئـيس
المجــــلس الـــــدسّــــتــــوريr عــــلى جــــمــــيـع الــــوثــــائق اHــــتــــعــــلـّـــقــــة

بالتسيير اHالي والمحاسبي للمجلس الدّستوري.

اHـاداHـادةّ ة 2 : : يــنـشــر هـذا اHــقــرّر فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــرّر بـــــالجـــــزائـــــر في 17 جـــــمــــــادى الأولى عـــــام 1433
اHوافق 9 أبريل سنة 2012.

الطالطّيب بلعيزيب بلعيز

اHــاداHــادّة ة 11 :  : يــتــعـــW عــلى مــســؤول اHـــؤســســة اHــؤهــلــة
كـــمـــركـــز امــــتـــحـــان أن يـــســـلمّ إلـى أعـــضـــاء لجـــنـــة الـــقـــبـــول

النهائيr لا سيما الوثائق الآتية :
rنسخة من مواضيع الاختبارات -

rواضيعHنسخة من محضر فتح أظرفة ا -
rنسخة من محضر سير الاختبارات -
- نسخة من كشف نقاط الاختبارات.

اHــــاداHــــادةّ ة 12 :  : كلّ مــــتـــرشـح نـــاجـح نـــهــــائـــيــــا لم يــــلــــتـــحق
�ــــنـــصـب تـــعـــيــــيـــنـــه أو �ـــؤســــســـــــة الــــتـــكـــويـن في أجــل
أقــــصــــــاه خــــمــــســــة عــــشـــر (15) يــــومــــاr ابــــتــــداء من تــــاريخ
تـبـلـيـغــه بـالـنجــاح في اHـسـابـقـة عـلى أسـاس الاخـتـبارات
أو الامــتـــحــان اHــهـــنيr يــفـــقــد حــقـه في الــنــجـــاحr ويــعــوض
rــتــــرشـح الــذي يــلــــــيه في الـــقـــائــمــــــة الاحــتــيـــاطـــــيــةHبـــا

حسب التـرتيب.

WــشــاركــــــHا WــتــرشــحــــــHــادّة ة 13 :  : يـــجب عـــلـى اHــاداHا
فـي اHـسـابــقـات عــلـى أسـاس الاخـتــبـارات أو الامـتــحـانـات
اHـــهــنــيــة المحـــدّدة في هــذا الــقـــرارr أن يــســتــوفـــوا مــســبــقـــا
جـــمـــــيـع الـــشـــــروط الـــقـــانــــونــــيـــة اHـــطـــلـــوبـــــة للالـــتـــحــــاق
�ـخــتـلف الأسـلاك والـــرتب الخــاصـــة بــالـتــعــلـــيم الــعــالي
كـمــا حــددتــهـا أحــكـــــام اHـرســـــوم الــتـنــفــيـذي رقـم 133-10
اHــــؤرّخ في 20 جـــمـــادى الأولى عـــام 1431 اHــــوافق 5 مـــايـــو

سنة 2010 واHذكـور أعلاه. 

14 :  : تــلــغى أحــكــام الــقــرار الــوزاري اHــشــتــرك اHـاداHـادّة ة 
اHــؤرّخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1419 اHــوافق 24 غــشت
ســــــنـــــة 1998 الـــــذي يــــــحـــــدد إطـــــار تـــــنــــــظـــــيم اHــــــســـــابـــــقـــــات
والامــــتـــحــــانـــات اHــــهــــنـــيــــة للالــــتــــحـــاق بــــالأسلاك الخــــاصـــة

.Wبالتعليم والتكوين العالي

اHـادHـادةّ ة 15 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حــرّر بـــالجــزائــر في 28 شــوّال عــام  1432 اHــوافق 26
سبتمبر سنة 2011.

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
رشيد حراوبيةرشيد حراوبية

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
بلقاسم بو شمالبلقاسم بو شمال

14 جمادى الثانية عام   جمادى الثانية عام  1433 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 3227
6 مايو  سنة  مايو  سنة  2012 م م
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